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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

ADMINISTRACION LOCAL

10266  Resolucion de 17 de abril de 2023, del Ayuntamiento de Cérdoba, Instituto
Municipal de Gestién Medioambiental Jardin Botanico de Cdrdoba, referente
a la convocatoria para proveer varias plazas.

En el «Boletin Oficial de Cérdoba» nimero 235, de 12 de diciembre de 2022, se han
publicado integramente las bases que han de regir la convocatoria para proveer las
siguientes plazas pertenecientes a la Agencia Publica Administrativa Local «Instituto
Municipal de Gestion Medioambiental Jardin Botanico de Coérdoba» (IMGEMA), en el
marco de estabilizacion de empleo temporal de larga duracion:

Una plaza de Técnico de Paleobotanica de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Técnico de Banco de Germoplasma Vegetal de Andalucia de la plantilla
de personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Oficial 1.2 de Administracion de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Cinco plazas de Pedn especialista de Jardineria y oficios de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Dos plazas de Pedn especialista de Monitor educacion y cultura de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Pedn especialista de Taquilla de la plantilla de personal laboral fijo, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Perén especialista de Vigilante museo de personal laboral fijo, a cubrir
por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Pe6n especialista de Animador comunitario (contrato a tiempo
parcial 60% de la jornada laboral) de la plantilla de personal laboral fijo, a cubrir por el
sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Pedn especialista de Animador comunitario, Reserva discapacidad
(contrato a tiempo parcial 60% de la jornada laboral) de la plantilla de personal laboral
fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Una plaza de Pedn especialista de Animador comunitario, Reserva discapacidad
intelectual (contrato a tiempo parcial 60% de la jornada laboral) de la plantilla de personal
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Tres plazas de Pedn especialista de Monitor medioambiental de la plantilla de
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre.

Se ha publicado, asimismo, un extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia» nimero 62, de 31 de marzo de 2023.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se haran publicos en el tablén de anuncios del Ayuntamiento
de Cérdoba (https://sede.cordoba.es/cordoba/tablon-de-anuncios/) y en el tablén de
anuncios del IMGEMA (https://www.jardinbotanicodecordoba.com/tablon-de-anuncios/).

Coérdoba, 17 de abril de 2023.—La Presidenta, Cintia Bustos Mufioz.
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